Estamos buscando un Lider Técnico Tl

Te invitamos aformar parte de nuestro equipo regional de especialistas de
tecnologia y agilidad, con habilidades de abordar distintos desafios en las
iniciativas de innovacion tecnoldgica,

Titulados de Ingenieria en Informdatica o carrera afin desde 5 anos de experiencia y
conocimientos en:

Necesarios:
e Experiencia en AS 400 /RPG
e Experiencia en Altamira

Habilidades blandas:
e Proactivo
e Trabagjo en equipo

Algunas De Las Responsabilidades Del Cargo Son Las Siguientes

e Apoyary orientar al equipo en definiciones y decisiones de alcance técnico.

e Velar por la calidad de los desarrollos del equipo y de cuales participa.

e Apoyar al equipo vy cliente en la toma de decisiones de alcance técnico que
permitan maximizar el valor del producto.

e Implementar desarrollos de software siguiendo los procedimientos
establecidos.

e Participa en la estimacion de los desarrollos.

e Comunicar de forma oportuna el estado de sus desarrollos, impedimentos,
oportunidades de mejora y riesgos asociados el desempeno de sus labores.

e Proponer mejoras asociadas al proceso de desarrollo y al funcionamiento de
el o los equipos en los cuales participa.

e |dentifica y define historias técnicas.

e Documentar la informacion necesaria para que sus desarrollados puedan ser
enftendidos y traspasados a otros infegrantes de su equipo.



